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MAPA ESTRATEGICO DA SES

MISSAO VISAO VALORES
Propor, promover e executar politicas de sadde com vistas a Ser instituicdo de exceléncia na promogio e atencio Dislogo e construgdo coletiva, compromisso com o 5US, inovacio,
garantir o direito a saide da populacio e methorar a qualidade integral a sadde, com equidade, resolutividade e inovacao integracao, transversalidade, valorizacao do{a) servidor(a),
de vida transparéncia, equidade, ética e eficiéncia nos resultados
SOCIEDADE
Promover o cuidado em Fortalecer servigos em
salide mental e emocional saude modernos e dgeis Reduzir a incidéncia e Aprimorar politicas de promogio de equidade,
morbimortalidade de doencas integralidade no cuidado e de visibilidade s
Bkl o eoeklnor il @me'hhrﬂu infectocontagiosas populagies vulnerdvels efou especificas
por causas evitdvels e externas o envelhecimento saudavel
PROCESSO
J(0) Assegurar a continuidade da Fortalacar L Qualificar a Assisténcia Fortalecer as agdes de vigilAncia
%y Fortalecer a Atencio Priméria @ﬂmui.nhﬂﬂﬂ-il#-l @m "-'l";r"'ﬁmm % Farmacéutica e integra-la nr":j em salde no Ambito estadual
(;Erff a Sadde enquanto politica complexidade, com vistas & mg.llmlmll Mmlll nas Redes de Atencio a Salide e municipal
prioritiria estruturante da methoria do acessa, em tempo avallacio e auditoria para a tomada Intensificar as de (550 Articular entre atores-chave a
¢ potenclalizando de deciso 4 salde e prevenclo de doengas construcao de fluxos de enfrentamento
a regionalizagio da saide € agravos a judicializacao na salde
Fortalecer os temas transversais Aprimorar os processos 0 Methorar a comunicagao e a integracao
SIP nas Redes de Atencio & Sadde aﬁﬂﬂﬂupﬂmm Aprimorar 0s mecanismos de FYOIMOVT & MEhosts dus ‘5" 4os processos de trabalho
alificar processos e fortalecer de pesquisa em salde e .E transparéncia com a sociedade, mﬂlmm;lund‘ammurt:|:|u|::||d:|
ﬁF s » £ de atividades docentes fortalecendo as instancias de Fortalecer as agbes de sadde com
uso de novas tecnologlas, com vistas controle ¢ participacho sodal e a valorizacao doslas) '%]:' global, multissetorial e integral,
a interoperabilidade entre sistemas Fj' Fortalecer a producao, a servidores(as) da SES Rl s
e bases de dados heterogéneas integracéo e a divulgacio
das informacies em sadde
FINANCEIRO
GOVERNO DO ESTADO
Cumprir o minimo constitucional Alocar os recursos financeiros Aprimorar os mecanismos de
T,:%T na salde e dar transparéncia a +mm!nmmughnalln¢h ;@mmm.:mm.awumﬁ RIO GRANDE DO SUL
~  alocacdo dos recursos Fimaumﬂiﬂtﬂtnﬁh e auditoria para eficiéncla do gasto publico SECRETARIA B Sadiod
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- Elaboracdo: SES/RS
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omo é feito o apoio aos municipios?
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APS do RS em numeros

o &Sk 2.666
e 676 equipes RBC/RS

e 5B 1.316

e eAP 20hs 316

e AP 30hs 362 &
e cCR 10

e eAPP 48

e eMulti 353
e ACS 11.132 profissionais - 43,94% cobertura
e Cobertura APS 96,86% :

Elaboracdo: SES/RS



Financiamento estadual
Programa Estadual de Incentivos para APS (PIAPS)

Portaria SES N° 213/2025 Portaria SES N° 212/2025

de marco de 2024, para atualizar as recurso financeiro do Programa

Altera a Portaria SES/RS n° 188, de 12 | Define o montante e a distribuicao do
normativas do Programa Estadual de L Estadual de Incentivos para a Atencao

Incentivos & Atencao Primaria a Saude. Primaria a Saude.
8 O PIAPS consiste no repasse de recursos financeiros aos Municipios, para fins
de manutencao e estruturacao dos respectivos servicos e agoes de saude
w que fortalecam e qualifiguem o processo de trabalho da Atencao Primaria a

Saude no ambito municipal.

Elaboracdo: SES/RS


https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
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Tockon: s por tesdon més.

Financiamento estadual
Programa Estadual de Incentivos para APS (PIAPS)

Possibilidades de uso do Recurso:

Insumos,

Equipamentos,

Veiculos,

Pagamento de salarios e gratificacoes de profissionais de saude,

Contratacao de apoiadores institucionais para a gestao municipal da APS e equipes
Multiprofissionais ampliadas,

Gestores e coordenadores de APS municipais,

AcoOes de educacgao permanente,

Reforma e ampliacao de Unidades Basicas de Saude,

Demais acdes que estiverem em consonancia com a Politica Nacional de Atencgao

S Basica (PNAB)

a
b As acoes devem estar relacionadas ao respectivo componente do PIAPS.

Elaboracdo: SES/RS



e | - Sociodemografico

e Il - Incentivo para equipes de
Atencao Primaria a Saude

e |Il - Incentivo a Promocao da
Egquidade em Saude

e |V - Incentivo ao Primeira
Infancia Melhor

e V - Estratégico de incentivo a

qualificacao da Atencao
Primaria a Saude

Valor anual para os 497
muhnicipios

RS 366.979.562,00

Aumento de 178% nos
ultimos 7 anos

SECRETARIA DA SAUDE

Elaboracdo: SES/RS


https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
https://admin.atencaoprimaria.rs.gov.br/upload/arquivos/202503/28101942-prt-213-25.pdf
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lll - Incentivo a Promoc¢ao da Equidade em Saude

SecédoV Secéo |
Secao IV 5% 4%
6%

¢ R$ 300.000,00

" R$ 2.976.400,00
Secao Il

37%

R$ 8.057.456,00

® R$ 3.840.000,00 100%

© R$ 506.056,00 N
Secao Il

48%

@ R$ 435.000,00

Elaboracdo: SES/RS



Municipio v

Porto Alegre e

Programa Estadual de Incentivos para Atencdo Primaria em Sadde - PIAPS

Capitulo 1Il COMPONENTE DE INCENTIVO A PROMOCAO DA EQUIDADE EM SAUDE

N
d

"

L AL
GOVERND DO ESTADO
RI0 GRANDE DO SUL

1.332.845

Populacao (IBGE 2022}

Secdo Il - Populacdo remanescente de quilombos Secio lll - Povos indigenas |

R$ 204.000,00 R$ 120.000,00

Valor Anual Valor Anual
10 671
N? de Comunidades Quilombolas Certificadas (F. Palmares) MN° de Indigenas Aldeados (SESAI)
Secdo | - Equidade em saiide Secdo IV - Populacdo migrante Secdo V - Populacdo LGBT |

Faixa V - Acima de 1 milh3o de habitantes

R$ 100.000,00 R$ 36.000,00

Valor Anual Valor Anual
2.417 4.538
N° Pop. Rural (IBGE 2022) N° de Migrantes (CadUnico)
5597
N® Pop. Situagdo de Rua (CadUnico)
346.550

N® Pop. Negra (IBGE 2022)

R$ 535.000,00

Valor Total (Estimativa Anual)

Faixa V - Acima de 1 milh3o de habitantes

R$ 75.000,00

Valor Anual
25.057

N° Pop. Trans e Nado-binaria (Estimativa Rev. Nature)
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PIM

?

O Primeira Infancia Melhor & uma politica publica intersetorial de promoc¢do do desenvolvimento integral
na primeira infdncia e fortalecimento da APS na atencdo a saude materno, paterno e infantil.

Possui o objetivo de apoiar as familias, a partir de sua cultura e experiéncias, na promoc¢do do
desenvolvimento integral das criancas, desde a gestacdo até os seis anos de idade.

Municipios com PIM: 493 (99,19%)

Pricneira ,

Infancia Meta habilitada: 37.981 Criancas

Melhor individuos acompanhadas: 26.716
% de alcance da meta: gestantes
7593% acompanhadas: 2.018

Recurso disponivel (PIAPS): R$ 29.964.712,00
Recurso empenhado (até o momento): R$ 13.457.496,00

jul/25

Elaboracdo: SES/RS



Rede Bem Cuidar RS

-

Rede Bem
Cuidar RS

Gestao

estadual \

\ colaboracdo

/

Gestao
municipal

Equipes de
Atencdo Primaria

Elaboracdo: SES/RS
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O que é a Rede Bem Cuidar RS e onde esta presente?

496 MuNICIpIOS

676 equipes

178 municipios com duas ou mais
equipes

12 equipes em municipios do Programa
RS Seguro COMunidades

A RBC/RS é um dos componentes do
PIAPS e tem como objetivo ser uma
proposta colaborativa entre as gestoes
estadual e municipal

A RBC/RS busca incentivar a melhoria e
o fortalecimento dos servicos de APS
oferecidos a populacao, consolidando
seus atributos.

Elaboracdo: SES/RS



Ampliacdo RBC/RS

30 vagas para segundas equipes
RBC/RS ainda para 2025!

h:s

P

Elaboracdo: SES/RS
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Eixos da RBC/RS

Gestdoe processodetrabalho  —.  (Qualificar as atividades assistenciais das equipes de saide da familia

Elaboracdo: SES/RS



Equipe RBC/RS

Equipe RBC

Elaboracdo: SES/RS



Financiamento
15% Equipe incompleta
R il mé 50%
$ 8.500 mll mes 10% Mais de 1substituicdo do gestor RBC
Desconto _ _ - |
ﬁ 25A, Acoes obrigatdrias do ciclo !
por equipe

Acoes a serem desenvolvidas

9 Financiamento

@ Certificacdo

Elaboracdo: SES/RS

Valor global da RBC/RS 2025:

R$ 66.407.000,00



Qualificacao da estrutura em ambiéncia das UBS

SECRETARIA DA SAUDE

ate R$200 mil

por projeto

Ampliacao
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Ciclo 2022-2023

Envelhecimento Saudavel - Saude da Pessoa |ldosa

e Implementacao da Avaliacao Multidimensional da Pessoa Idosa como ferramenta de
estratificacao de risco

e Desenvolvimento de Atividades Coletivas

e Adequacao da estrutura fisica

e Educacao Continuada

Certificagcao da Unidade Amiga da Pessoa |dosa

318 municiplos 36 MunIcipios 535 municiplos
Selo Ouro Selo Prata Selo Bronze

Elaboracdo: SES/RS
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Ciclo 2024-2026
2024
Equipe de Saide da Familia Amiga da M3e,
Parceriae Crianca B W |
*EIXO PRE NATAL | 2025
EPLANEJAMENTO SEXUAL E REPRODUTIVO i ___________ Equipe de Saide da Familia Amiga da Mae,
i Parceria e Crianga
2026 | FIXO PUERPERIO/RECEM NASCIDO
Equipe de Salide da Familia Amiga da M3e, Parceria ' Ji EPLANEJAMENTO SEXUAL E REPRODUTIVO
eCrianca AN
EIX0 PUERICULTURA

EPLANEJAMENTO SEXUAL E REPRODUTIVO

Elaboracdo: SES/RS
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Ciclo 2024

- 1XO

Drée-Natal

e Atividades coletivas com gestantes e familiares

e Educacao Permanente em Saude com a tematica do Guia de Pré-Natal e Puerpério na APS

e Realizacao de consultas do Prée-Natal do Parceiro

Certificacao de Equipe Amiga da Mae, Parceria e Criancga

424
eqguipes
certificadas

Elaboracdo: SES/RS
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Certificacao da Unidade Amiga da Mie,
Parceria e Crianca 2025

Atingimento

das metas das acoes 1, 2,3 e 4 Equipe de Saude da Familia
- Amiga da Mae, Parceria e
e Atencao a puerpera e ao RN Crianc;a

e Reunides de equipe Eixo-Pré-natal
e EPS com as tematicas - puerpério;

planejamento sexual e reprodutivo;

PN do parceiro; 1° consulta RN;

assisténcia a crianca na APS;
e Atividade coletiva com

gestantes/puérperas, parcerias e eees
familiares ‘

janeiro a dezembro de 2025

E Metas avaliadas no SisRBC
——— em fevereiro

Elaboracdo: SES/RS



ﬁ i/-]_-' Cotdor s , .
Alcance das lives de Educacao Permanente RBC

2301 Ciclo Materno-Paterno-Infantil: Apresentacao da

. Apresentacdo Ciclo RBC 2025 1815
nova etapa e acdes

3113 Acompanhamento do Pré-natal na APS Importancia do pré-natal compartilhado na APS 749

2327

: Visita domiciliar e primeira consulta da puérpera
Pré-Natal do Parceiro P puerp 2846

@ Educagép Permanente na APS - Conceitos e Apresentacao da Escala de Triagem Mini TEA (1048
Estrategias

Plano de Parto Lagqueadura: orientacoes para a APS @
1227 Estratificacao do Risco Gestacional

Primeira Visita da Puérpera e do Recém-nascido
para ACS e Visitador PIM

482 RBC/RS - Boas-vindas as Novas Equipes Teste do Pezinho | 751
883 | Aspectos Psicossociais no Pré-Natal e Puerpério

Anquiloglossia (freio lingual) e amamentacao 763
1512 | Prevencédo da Gravidez na Adolescéncia

Amamentacao | 635
568 | Planejamento sexual e reprodutivo Elaboracdo: SES/RS
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Formacao em
Atencao Primaria a Saude

Manual de
para gestoes municipais Atencdo Primaria a Saude

para gestoes municipais

A

e 94/ Inscritos
e 450 cadastrados no Moodle )
e +300 pessoas NS encontros siNCronos

e Encontros de fevereiro a dezembro de 2025

F -
1# Versdo
neiro de 2025

Elaboracdo: SES/RS
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Mais acoes de qualificacao para AP

m PROGRAMA ESTADUAL DE INCENTIVOS PARA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE - PIAPS @ @

s ACOMPANHAMENTO DE INDICADORES _
GOVERWD DO ESTADO Atualizado em: -
RIO GRANDE DO SUL U?,I’DEIES .

IV - Primeira Infancia w

I - Sociodemografico Il - Incentivo para Equipes Melhor (PIM)

EI:-U:-

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
12 SEM =
Macrorregido CRS Regido de Sadde Municipio Porte Populacional
Todos Y4 Todos v Todos ' Todos “ Todos R

indicador 1: INDICADOR 1 - PERCENTUAL DE EQUIPES DE ATEN(;ﬁG BASICA QUE REALIZARAM PELO MENOS 1{UMA) @
Alimentacio ATIVIDADE COM O TEMA ALIMENTACAO SAUDAVEL
Saudavel

Percentual de equipes que realizaram pelo menos 1 atividade com o tema, semestre/ano
Indicador 2: PICS na

Atencio Primaria a @ Total Equipes ¢/ Ativ de Alimentaco Saudavel @Total Equipes Pagas @Perc Eq Al Saudave

[==]

Total Equipes Pagas

3.214 \ I /

Para visualizar a

Meta, um Municipio
dewve estar filtrado /

% e N2 Equipes ¢/
Ativ de Al Saudave

65% / 2093

3214

Indicador 3: Agbes de
Saude Mental em

grupo

L
[

Indicador 4: Gestante
sifilis com tratamento 2,000
adequado

Indicador 5:
Realizacio de TDO

Para visualizar a
Meta, um Municipio
deve estar filtrado

Fittros

Elaboracdo: SES/RS
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Mais acoes de qualificacao para AP

II\'nuTube“ Pesquisar m Q

{=

+ criar

Canal da APS %

Divisdo da APS SES-RS -1/ 36

Orientagdes técnicas e operacionalizacao da vacina contra a dengue

[

Vacinag&o contra a Dengue no
RS: Estratégias Integradas e...

Divisdo da APS SES- RS

VaCinar é um ato coletivo! éli('-se Denardi Cesar

-
°J" |

»
Juliane A

Animais no Territorio: por que
sua pergunta muda tudo?
Divisdo da APS SES- RS

Oficina sobre manejo clinico da
Chikungunya

Divisdo da APS SES- RS
Orientagbes para Elaboragdo
dos Planos de Contingéncia...
Divisdo da APS SES- RS
Vacinagdo Quilombola:
desafios para a promogéo da...
Divisao da APS SES- RS

Sadde Mental e Trabalho -
Notificagdes e Fluxos da Red...
Divisdo da APS SES- RS

- Diega Sihvcira Siqueira

[2] Editar

Andiara Kaeler

Canal Vigilancia na APS -
Dengue e gestdao municipal d...

Divisdo da APS SES- RS

Divisao da APS SES- RS
@dapsrs - 4,77 mil inscritos - 154 videos

' DA \S| Saiba mais sobre este canal ...mais

Personalizar o canal Gerenciar videos

Canal Vigilancia na APS -
Hanseniase de Janeiro a...

Divisdo da APS SES- RS

Profilaxia antirrabica humana

em situagdo de escassez e a...

Divisdo da APS SES- RS -

Inicie  Videos Aovive Playlists Posts )

Para vocé

Planifier votre accouchemant ot wotre
piéricde post-partum avec des professionnels
Langamento do Curso de santd peut renforcer votre confiance dans

Multiplicadores Jovens le processus d'accouchement, faciliter La
communication avee I'équipe hospitaliére et

CUIDADO INTEGRAL
CRIANGA NA APS: M~
ESTADUALA 3

vous apporter plus de sérdnité et de séourité
a oo moment de votre vie.

CANAL VIGILANCIA NA
ATENGAO PRIMARIA A
SAUDE

1:37:19

. R ==
\ \'s gpumes iV &
1:21:26 ) N
Langamento do Curso Multiplicadores Jovens : Cartilha de Plano de Parto - FRANCES ¢ Canal Vigilancia na APS - 25/10/23 - Sifilis na APS  : Live Nota Técnica: Atengdo a Sa
APS

246 visualizagbes - Transmitido hd 8 dias 21 visualizagdes « hd 3 semanas 176 visualizaghes - hd 1 ano

1 miil visualizagdes - Transmitido ha 5t

Elaboracdo: SES/RS



Mais acoes de qualificagcao para APS
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e Educacao Permanente em Saude
e Atividade coletiva

~ , Processos
e Promocao da Saude fundamentais

e Teleatendimento da APS RS
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Recursos
Financeiros
para APS
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gestores de

saude

Atuacao em Situacoes de Emergéncia

P =

Hecamardngdean o proHeasom s S gaiids
pira Fluscls nos shiipos tempririasam
wirtiesa oy e e pll ras i el e BATEE
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Recomendacoes
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em abrigos-

profissionais de

saude
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Busca ativa na
APS
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Financiamento Politicas do Processos de e-SUS APS Desastres e
Estadual Ministério da Saude Trabalho da APS - - Emergéncias
cesse materiais
Acesse informacoes Acesse as principais Acesse guias e materiais orientadores sobre o e- OrientacOes para
sobre o PIAPS bases legais e orientadores do trabalho SUS APS atuacdo em desastres e
programas para a APS das equipes emergencias
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TEAcolhe

Objetiva promover o atendimento as necessidades especificas das pessoas com
autismo, visando o desenvolvimento pessoal, G inclus@o social, a cidadania e ao
apoio as suas familias, em consondncia com a Lei Estadual n°15.322/2019, que

instituiv a Politica de Atendimento Integrado a essa populacado.

Propoe o atendimento multiprofissional integrado, a formacdo dos trabalhadores

e o suporte para integracao e fortalecimento da rede de servicos.
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Programa Estadual de
Atendimento a Pessoas
Com Transtorno do
Espectro do Autismo

Centros Macrorregionais
de Referéncia em TEA

3

7 em funcionamento

Recurso de
implementacao:
R$200 mil
Recurso de custeio
mensal: R$50 mil
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Centros Regionais de
Referéncia em TEA

30

29 em funcionamento

Recurso de
custelo mensal:
R$30 mil
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Com Transtorno do

Espectro do Autismo

Centros de Atendimento
em Sadde

90

L3 em funcionamento

Recurso de
custelo mensal:
R$100mIl
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Para saber mais, acesse nossas Redes
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